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1. BEZEICHNUNG DES ZEUGNISSES (DE)

Abschlusszeugnis der Fachschule/Fachakademie
Staatlich anerkannter Erzieher und Staatlich anerkannte Erzieherin

2. UBERSETZTE BEZEICHNUNG DES ZEUGNISSES

Diese Ubersetzung besitzt keinen Rechtsstatus

3. PROFIL DER BERUFLICHEN HANDLUNGSFAHIGKEIT

Verfligen uber eine weitreichende padagogisch-didaktische Bildung als Voraussetzung fur die sozialpddagogische Erzie-
hungs-, Bildungs- und Betreuungsarbeit in Institutionen fiir Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene

Theoriegeleitetes Planen, Durchfiihren und Evaluieren von personen-, alters- und aufgabenbezogener Erziehungs-, Bil-
dungs- und Betreuungsarbeit

Planen, Durchfiihren und Evaluieren von MaBnahmen zum interkulturellen Lernen und in der Umwelt- und Gesundheitser-
ziehung

Planen, Durchfiihren und Evaluieren von MaBnahmen zur speziellen Férderung von Kindern, Jugendlichen und Menschen
mit Betreuungsbedarf und deren Integration

Kooperieren mit anderen Fachkréften (Arzt, Psychologe, Therapeut) sowie mit Vertretern anderer Einrichtungen der insti-
tutionellen Padagogik.

Beraten und Unterstitzen von Eltern und Erziehungsberechtigten

Gestalten und Steuern von Kommunikationsprozessen mit Hilfe von Instrumenten der Gesprachsfiihrung und des Kon-
fliktmanagements

Leiten und Koordinieren von Arbeits- und Kommunikationsprozessen in interdisziplindren Teams

Anwenden fundierter padagogischer, psychologischer und soziologischer Kenntnisse und Fertigkeiten in der Erziehungs-
und Bildungsarbeit mit den Zielgruppen bei Partizipation aller Beteiligten

Theoriegeleitetes Planen, Durchfiihren und Evaluieren von Bildungsprozessen im kreativen Bereich (z. B. Musik, Gestal-
ten, Spiel, Medien, Bewegung und Kinder- und Jugendliteratur) und in Prozessen der frihkindlichen Bildung (z. B. Sprach-
forderung, mathematisch-naturwissenschaftliche Friihférderung)

Anwenden betriebswirtschaftlicher und rechtlicher Kenntnisse bei der Ausgestaltung sozialpddagogischer Tatigkeit
Unterstltzen und Koordinieren struktureller und konzeptioneller Entwicklungen der jeweiligen Arbeits- und Organisations-
einheit

Dokumentieren und Auswerten von Erziehungs- und Bildungsprozessen

Bertcksichtigen berufsrelevanter rechtlicher Grundlagen bei der Erziehungs-, Bildungs- und Betreuungsarbeit sowie beim
Verwaltungshandeln in den Verwaltungsstrukturen

Kommunizieren und Kooperieren in Teams und Steuerung von Gruppenprozessen

Entfalten von Eigeninitiative und Ubernehmen von Verantwortung in sozialpadagogischen Prozessen
situationsadaquates Einsetzen von Fremdsprachenkenntnissen

berufsethisches sowie 6konomisch und dkologisch bewusstes Handeln im Kontext nachhaltiger Entwicklung

(x)

Erlauterung

Dieses Dokument wurde entwickelt, um zusatzliche Informationen (ber einzelne Zeugnisse zu liefern. Es besitzt selbst keinen Rechtsstatus.
Die vorliegende Erlauterung bezieht sich auf die EntschlieBungen 93/C 49/01 des Rates vom 3. Dezember 1992 zur Transparenz auf dem
Gebiet der Qualifikationen und 96/C 224/04 vom 15. Juli 1996 zur Transparenz auf dem Gebiet der Ausbildungs- und Beféhigungsnachweise,
sowie auf die Empfehlung 2001/613/EG des Européaischen Parlaments und des Rates vom 10. Juli 2001 Uber die Mobilitat von Studierenden,
in der Ausbildung stehenden Personen, Freiwilligen, Lehrkraften und Ausbildern in der Gemeinschaft.

Weitere Informationen zum Thema Transparenz finden Sie unter: www.cedefop.eu.int/transparency
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4. BERUFLICHE TATIGKEITSFELDER

Staatlich anerkannte Erzieher und Staatlich anerkannte Erzieherinnen arbeiten selbstandig und/oder im Team in sozialpada-
gogischen Téatigkeitsfeldern.

5. AMTLICHE GRUNDLAGE DES ZEUGNISSES

Bezeichnung und Status der ausstellenden Stelle Name und Status der nationalen/regionalen Behérde,
Offentliche oder staatlich anerkannte berufliche Schule die fiir die Beglaubigung/Anerkennung des Abschluss-
(Adresse siehe Zeugnis). zeugnisses zustandig ist

Oberste Schulaufsichtsbehérde des Landes
(Ministerium/Senatsverwaltung)

Niveau des Zeugnisses (national oder international)/ Bewertungsskala / Bestehensregeln
ISCED 2011: 655 1 = sehr gut
DQR/EQR: 6 2 =gut

3 = befriedigend
4 = ausreichend
5 = mangelhaft

6 = ungentgend

Zum Bestehen der Abschlussprufung sind mindestens
ausreichende Leistungen erforderlich.

Zugang zur nachsten Ausbildungsstufe Internationale Abkommen
Aligemeiner Hochschulzugang (entsprechend dem Hochschulge- | Richtlinie 2005/36/EG des Europaischen Parlaments und
setz des Landes) des Rates vom 7. September 2005 Uber die Anerkennung

von Berufsqualifikationen

Rechtsgrundiage
Verordnung Uber die Fachschulen/Fachakademien des jeweiligen Landes

6. OFFIZIELL ANERKANNTE WEGE ZUR ERLANGUNG DES ZEUGNISSES

Staatliche Abschlussprifung:
1. nach Absolvieren der Ausbildung im Rahmen des vorgegebenen Lehrplans an einer Fachschule/Fachakademie oder
2. nach Zulassung als Nichtschiler und Nichtschulerin durch die Schulaufsichtsbehérde des Landes.

Zusétzliche Informationen

Zugang: Mittlerer Schulabschluss oder ein als gleichwertig anerkannter Bildungsabschluss und Abschluss einer einschléagigen
Berufsausbildung oder eine als gleichwertig anerkannten Qualifizierung nach den Bestimmungen der Lander

Ausbildungsdauer: Mindestens 2400 Stunden fachtheoretische Ausbildung und mindestens 1200 Stunden fachpraktische
Ausbildung

Bildungsziel: Fachschulen/Fachakademien sind Einrichtungen der beruflichen Weiterbildung. Sie qualifizieren fiir die Uber-
nahme von Fihrungsaufgaben und férdern die Bereitschaft zur beruflichen Selbstandigkeit. Fachschulen/Fachakademien
fihren in unterschiedlichen Organisationsformen des Unterrichts (Vollzeit- oder Teilzeitform) zu einem staatlichen postse-
kundaren Berufsabschluss nach Landesrecht.

Hinweis: Nach den Regelungen des jeweiligen Landes erfolgt die Anerkennung als Staatlich anerkannter Erzieher und Staat-
lich anerkannte Erzieherin durch erfolgreichen Abschluss des Bildungsgangs, gegebenenfalls nach erfolgreicher Absolvierung
des einjahrigen begleiteten Berufspraktikums.

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.kmk.org
www.berufenet.arbeitsagentur.de
www.europass-info.de




